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USINA AÇUCAREIRA GUAÍRA É HOMENAGEADA COM PREMIAÇÃO 
“CAMPEÃ DE PRODUTIVIDADE SAFRA 2019/20” 

É com grande satisfação que comunicamos que a Usina 
Açucareira Guaíra foi classificada como uma das 10 
melhores empresas produtoras de cana-de-açúcar do 
Centro Sul do Brasil na safra 2019/20, sendo eleita a melhor 
da região de Ribeirão Preto. Os cálculos para o Índice IDEA 
levam em consideração a idade média dos canaviais, a 
produtividade agrícola da safra, ou seja, o TCH (tonelada 
de cana por hectare) na cana própria e o teor médio de ATR 
desta cana. “O prêmio é resultado do esforço e dedicação 
de cada colaborador da empresa na realização de suas 
atividades diárias, tendo em vista um objetivo comum, isso 

A Usina Açucareira Guaíra buscando sempre se aprimorar com o objetivo de oferecer 
soluções com eficiência nos processos agrícolas, foi homenageada pelo Prêmio 
Visão Agro Brasil, na categoria Produtividade Agrícola. O evento ocorreu no dia 05 
de dezembro em Ribeirão Preto (SP), no Espaço Golf, com um luxuoso jantar onde 
os laureados tiveram a oportunidade de se rever e estreitar relacionamentos com 
os demais homenageados. Na ocasião o prêmio foi entregue para o Engenheiro 
Ambiental Anderson Faria Malerba, representando a Usina Açucareira Guaíra. O 
prêmio Visão Agro acontece desde 2003, e tornou-se um dos principais eventos 
sociais do setor agroindustrial internacional, reconhecendo pessoas, empresas e 

torna possível atingir excelentes índices produtivos mantendo a sustentabilidade e viabilidade do nosso negócio”, 
comemora o diretor agrícola da Usina Açucareira Guaíra, Gustavo Villa Gomes. O prêmio será entregue por ocasião 
do 22º Seminário de Mecanização e Produção de Cana-de-Açúcar a realizar em Ribeirão Preto, com data a ser 
definida, devido ao adiamento em função da pandemia do Coronavírus. O Seminário de Mecanização é onde o setor 
se reúne para começar a safra traçando objetivos em comum, buscando soluções tangíveis para seus principais 
gargalos e se atualizando sobre novidades, lançamentos e melhores práticas de produção. As grandes empresas do 
setor sucroenergético também marcam presença no evento, com máquinas e equipamentos em exposição, o que 
proporciona aos participantes o contato tangível com as soluções, novidades e lançamentos no setor agrícola.

EMPRESA RECEBE PREMIAÇÃO VISÃO AGRO BRASIL 2019

USINA AÇUCAREIRA GUAÍRA É LAUREADA EM  
DUAS CATEGORIAS NO MASTERCANA BRASIL 2019

Aconteceu na noite de 28 de outubro, a cerimônia de premiação 
MasterCana Brasil, na Vila Olímpia, em São Paulo, capital. A 
premiação é realizada desde 1988 e consagrou-se como a mais 
tradicional do setor. Atualmente reúne cerca de 1.000 pessoas, dentre 
as quais representantes de 75% da produção sucroenergética do país, 
líderes empresariais, autoridades, fornecedores, bancos e demais 
agentes do mercado. A Usina Açucareira Guaíra sempre em busca 
de inovação e aprimoramento em tecnologias agrícolas conquistou 
2 prêmios: “Área Agrícola – Tecnologia & Inovação” pelo 16º ano 
consecutivo, o prêmio foi recebido pelo Diretor Agrícola, Gustavo 
Villa Gomes e “Automotiva Logística Agrícola”, recebido pelo 
Gerente de Controle Automotivo, Adriano Martins Peres.

instituições que vêm ajudando a estabelecer os padrões de Qualidade e Competitividade deste setor, que é um 
dos principais segmentos econômicos do país.  Ao longo de suas últimas edições, o evento foi prestigiado por 
um público qualificado, homenageando cerca de mil empresas e 300 personalidades do setor sucroenergético.
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TECNOLOGIA VANT CONTRIBUI E OTIMIZA 
PROCESSOS NA ÁREA AGRÍCOLA

CAPACITAÇÃO DE COLABORADORES NO PERÍODO DE ENTRESSAFRA
A Usina Açucareira Guaíra nos meses que antecedem a safra realiza a capacitação de seus colaboradores. Os 
treinamentos têm como objetivo a formação e reciclagem dos colaboradores nos conceitos teóricos e práticos 
para cada atividade específica. Todos os colaboradores envolvidos recebem orientações dos procedimentos de 
segurança, garantindo assim que os riscos ambientais sejam mitigados ao decorrer de suas atividades. 
Os treinamentos ocorreram na Fazenda Rosário e na área industrial, no período de janeiro a março deste ano, 
totalizando 27.866 horas de treinamento, com participação de 3.747 colaboradores e todos eles receberam os 
certificados de capacitação dos cursos realizados. Os cursos ministrados foram os seguintes: 

NR-01 
Reciclagem as Ordem de 

Serviços e Procedimentos de 
Segurança do Trabalho.

NR-10 
Curso Básico e SEP  

(Sistema elétrico de Potência) 
e Reciclagem

NR-11 
Operador de Empilhadeira, 
Operador de Ponte Rolante, 

Operador de Munck.

NR-13
Reciclagem para Operador de 

Caldeira

NR-17
Ergonomia

NR-20
Líquidos e inflamáveis

NR-31
Prevenção de Acidentes com 
Agrotóxicos, Operadores de 

Máquinas Agrícolas, Operador 
de Motosserra.

NR-33
Espaço confinados

NR-35
Trabalho em Altura

IT 17
Brigada de Incêndio Industrial 

e Brigada de Incêndio 
Florestal.

CTB
Lei 9.503 – Curso Direção De-
fensiva e Noções de Primeiros 

Socorros.

Curso Segurança no Processo 
do Plantio e Colheita de Cana 

envolvendo o SEP.

Em outubro de 2019 a Usina 
Açucareira Guaíra realizou a 
aquisição do VANT (veículo aéreo 
não tripulado) “Arator da Xmobots”. 
Esse equipamento vem a contribuir 
com o projeto de mapeamento 
de 100% das linhas de cana de 
suas propriedades através de 
ortomosaicos georreferenciados. 
Esse mapeamento possui múltiplas 
finalidades que vão desde: quantificar 
falhas do pós-plantio, aferição das 
áreas entregues pela equipe de 
plantio, análise do índice de falha 
no pós-colheita, reconstrução 
dos mapas das linhas de cultura 
para orientar os sistemas de piloto 

COLABORADORES RECEBEM TREINAMENTO DA MERCEDES BENZ
A Usina Açucareira Guaíra, pensando na capacitação 
dos colaboradores na área de transporte, realizou no 
mês de fevereiro o treinamento exclusivo da Mercedes 
Benz do Brasil com instrutor Rogério Pires. O objetivo 
do treinamento foi a capacitação dos motoristas de 
caminhões canavieiros e de vinhaça extrapesados, 
que ocorreu entre os dias 11 a 13, onde todos os 
colaboradores puderam conhecer a parte teórica e 
prática visando maior segurança no trânsito e operação. 

automático em operações futuras e 
a construção de mapas de modelo 
de superfície e terreno. Em paralelo 
a essa aquisição a empresa também 
investiu em uma grande atualização 
dos pilotos automáticos das 
colhedoras de cana e ampliou sua 
infraestrutura na torre de sinal RTK 
para aumentar o raio de cobertura 
de sinal. Para o processamento dos 
dados foi adquirido um computador 
de alto desempenho. Em poucos 
meses de operação notamos 
alguns indicadores positivos com a 
nova tecnologia como: Aumento 
em mais de 50% do rendimento 
operacional em relação ao drones 

O treinamento contemplou os seguintes tópicos: como conduzir o veículo em declives; como utilizar os freios 
auxiliares; previsões na operação; velocidade média; melhor rotação do motor; tração; e condução. Todos os 
colaboradores participantes receberam os certificados de capacitação.

mult-rotor (equipamento utilizado 
anteriormente); Redução do custo 
operacional; Cobertura de 100% 
da área de interesse, visto que no 
modelo in loco a cobertura era por 
zonas de amostragens; Aferição com 
maior nível de detalhe das áreas 
agricultáveis e de preservação; 
Identificação de áreas que 
precisam de manejos diferenciados; 
Detecção de áreas secas, pragas, 
incêndios e geadas; Mapas de alta 
resolução; Mapeamento com o 
uso de RTK “Real Time Kinematic” 
ou Posicionamento Cinemático 
em Tempo-Real que garante o 
posicionamento do mapa na ordem.
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Anualmente o evento é organizado 
pela Comissão Interna de Prevenção 
de Acidentes (CIPA) e Comissão 
Interna de Prevenção de Acidentes 
do Trabalhador Rural (CIPATR), em 
conjunto com o Departamento de 
Saúde e Segurança do Trabalho. 
A SIPAT foi realizada no Clube 
das Mangueiras “Wanda Ferreira 
Junqueira”, no período de 03 a 07 de 
fevereiro, com duração de 3 horas 
de palestra por dia. Para a semana 
foram realizadas diversas palestras 
para que os colaboradores tenham 
seus conhecimentos elevados. Os 
temas foram: “Direção Segura 
- Adote esta ideia”,  com o Sr. 
Marcelo Martins – Encarregado de 

SEMANA INTERNA DE PREVENÇÃO DE ACIDENTES 
XXVIII SIPAT – USINA AÇUCAREIRA GUAÍRA, XXVII SIPATR – AGRÍCOLA 

X SIPAT – CENTRAL ENERGÉTICA GUAÍRA

EMPRESA REALIZA CAMPANHA DE PREVENÇÃO  
CONTRA CORONAVÍRUS

A Usina Açucareira Guaíra preocupada com todos 
os seus colaboradores, devido a rápida propagação 
do novo Coronavírus no mundo, inclusive com casos 
confirmados no Brasil, vem colocando em prática, desde 
fevereiro, algumas medidas de prevenção dentro da 
empresa, seguindo as recomendações determinadas 
pela Organização Mundial de Saúde, para proteger e 
conscientizar seus colaboradores e consequentemente 
seus familiares. As ações concretas realizadas até o 
momento foram: orientação in loco aos colaboradores 
quanto as medidas preventivas para reduzir a exposição 
ao COVID-19, através da entrega de informativos 
impressos a todos, em um primeiro momento, e depois 
grampeados em todos os holerites, reforçando a conduta 

anterior, contendo todas essas medidas a serem tomadas 
de forma bem didática; orientação quanto a técnica de 
lavagem das mãos e uso de álcool em gel; em locais 
estratégicos foram inseridas placas informativas sobre 
as medidas preventivas (conforme ilustração abaixo); 
aumento da distribuição de álcool em gel em pontos 
estratégicos de todos setores da empresa;. Anualmente 
a Usina Açucareira Guaíra realiza a Campanha Contra 
Gripe, visando a prevenção, que também será antecipada 
na empresa, com início no dia 16 de março. Mesmo 
que a vacina não apresente eficácia contra este novo 
vírus, é uma forma de auxiliar os profissionais da saúde 
a descartarem as influenzas na triagem e acelerarem o 
diagnóstico para o possível Coronavírus.

Segurança Patrimonial; “Saúde 
do Homem”, Sra. Janaina 
Ortigoso – Enfermeira da Unimed; 
“Prevenção Proteção para os 
pés”, Sr. Fernando Moreno – 
Diretor Comercial da Calseg; No 
último dia o Engenheiro Mario 
Márcio dos Santos – Gerente do 
Depto de SST, palestrou sobre “A 
importância da segurança do 
trabalho na empresa”. Durante 
a semana foram realizadas 
diversas Campanhas da Saúde 
para prevenção como: aferição de 
pressão arterial e teste de glicemia; 
acidente vascular encefálico (AVC); 
DST/AIDS; alcoolismo; tabagismo 
e dengue. Contamos também 

com a parceria do Hospital de 
Câncer de Barretos, onde foi feita 
a campanha sobre a Prevenção 
do Câncer Bucal. O evento foi um 
sucesso de público com média 
de participação superior a 250 
participantes/dia e todos os dias 
foram realizados sorteios e brindes 
aos colaboradores presentes.
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EXPEDIENTE

CAMPANHA DE PREVENÇÃO AO CÂNCER DE MAMA E DE PRÓSTATA
A Usina Açucareira Guaíra, que há mais de 5 anos vem aderindo à campanha de conscientização e prevenção do 
câncer de mama e de próstata, que são sinalizadas pelo mês de outubro com o “Outubro Rosa” e de novembro 
com o “Novembro Azul”. No dia 18 de outubro de 2019, a usina promoveu um evento realizado no Clube das 
Mangueiras “Wanda Ferreira Junqueira” que contou com a participação de suas colaboradoras na palestra de 
conscientização sobre a Saúde da Mulher que incluiu os temas: “Prevenção ao Câncer de Mama e Colo do 
Útero” com a palestrante Janaina Ortigoso da Unimed de Guaíra e “Orientações Posturais” com o palestrante 
e colaborador Leonardo Ogata Nogueira, fisioterapeuta da empresa. Para impulsionar esse movimento de 
conscientização, no dia 14 de novembro de 2019, foi oferecida aos colaboradores homens uma palestra do 
“Novembro Azul”, com o tema “Cuidar da saúde também é coisa de homem” ministrada pelos profissionais de 
enfermagem da Usina Açucareira Guaíra atendendo todos os turnos de trabalho. O objetivo foi chamar a atenção 
de todos os colaboradores sobre a importância da prevenção e diagnóstico precoce desses tipos de câncer.  
A usina acredita que ações como estas podem ajudar a salvar vidas!

EMPRESA PARTICIPA DA 8ª CAMINHADA “PASSOS QUE SALVAM”
Foi realizado no dia 24 de novembro 
a 8ª caminhada “Passos que 
Salvam”, do hospital infanto-juvenil 
do câncer de Barretos, mobilizando 
a sociedade, empresas e entidades 
de diversas cidades da região. Este 
movimento aconteceu em mais de 
600 cidades, com a participação de 
20 estados do Brasil, e tem como 
objetivo alertar toda a população 
sobre o diagnóstico precoce do 
câncer em crianças e jovens, que 
atualmente é o maior causador de 
morte na faixa etária de 1 a 21 anos. 

A Usina Açucareira Guaíra, pelo 
oitavo ano consecutivo, abraçou 
esta causa disponibilizando 100 kits 
da caminhada para colaboradores 
e suas famílias, que se uniram 
a empresa nesta causa nobre.  
A empresa também mantém desde 
outubro de 2012, uma forte campanha 
na Doação de Sangue para Hospital 
de Amor de Barretos, onde, até o 
momento, houveram mais de 1.722 
doações. Além da doação de sangue 
houve o cadastramento de medula 
óssea, com aproximadamente 

USINA AÇUCAREIRA GUAÍRA REALIZA O  
23º NATAL DOS SONHOS E DOAÇÕES PARA BRINQUEDOTECA

232 voluntários da empresa. 
Parabenizamos os colaboradores 
que aderiram as nossas campanhas, 
desejando que estas ações possam 
ser seguidas por outros segmentos 
da sociedade.

A Usina Açucareira Guaíra tem como tradição 
há mais de 20 anos promover o bem-estar aos 
internos atendidos nas creches e entidades 
sociais, proporcionando a eles comemorações 
Natalinas e doações para o dia a dia.  
Em dezembro de 2019, foram doados cerca de 
2.200 presentes a todas as crianças e idosos, 
onde se encantaram com as comemorações de 
Natal e fizeram apresentações. As festividades 
foram realizadas nas creches: Dirce Barros 
Lélis, Josefina Ravanhani Caligaris, Olga Abdala 
Jabbour, Waldemar Chubaci, Nilce Fugio e Zilda 
de Oliveira; e também nas instituições: APAE, 
SOGUBE e Centro Ação Social N. Sra. Aparecida 
(asilo). A Casa Transitória André Luiz (na cidade 
de Barretos) recebeu a doação de agasalhos 
para todos os internos. No último dia 3 de março 
de 2020, foram doados 387 brinquedos para complementar as brinquedotecas de 2 creches municipais: “Dirce Barros 
Lelis Dona “, na cidade de Guaíra e “Vereador Augusto Barbeto”, na cidade de Ipuã. Com esta ação a Usina Açucareira 
Guaíra acredita que em momentos de divertimento em um ambiente lúdico as evoluções mentais, psicológicas e 
sociais sejam superadas, assim contribuindo com o desenvolvimento cognitivo e a capacidade motora de todas 

as crianças. Atos como estes, firmam o compromisso de solidariedade perante a 
comunidade no entorno da empresa.


